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Konu : Sermaye Piyasast Kurulonon H-15.2 sayil Tebligl uyarinea

vapilan sgiklamad,
SERMAYE PIYASAS! KURULY BASKANLIGINA
01.01.2023 - 31.12.2023 Hesap Dinemine Ait Bagimsyz Denetime Tabi Tutalan ve Konsolide
Olmavan Finansa! Tablolar ve Finansal Tablolara Hiskin Diprotlar tte Kurumsal Yonetim Uyum
Raporu e Kurumsal Yénetin Bilgl Formu'no ve Siirdtrdlebiliriik Raporunu da igeren Yinetim

Kuritu Faalivet Raporu ve bu raportara ilskin Sorumluluk Beyanlar ekie yer almaktadir,

Kamuoyuna sayvin ile duyururoz.
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BETA ZIRAAT ve TICARET AS.

SERMAYE PIYASASI KURULUNUN I1-14,1. SAYILI SERMAYE PIYASASINDA
FINANSAL RAPORLAMAYA iLISKIN ESASLAR TERLIGI'NIN 9. MADDESI
GEREGINCE HAZIRLANAN SORUMLIULUK BEYANI1

FAALIYET RAPORUNUN KABULUNE ILISKIN YONETIM KURULU'NUN KARAR
TARIHI/SAYISE: 20 . 05 . 20047 2024 /0%

Sirketimizee hazirlanan ve Gliney Bagunsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik
A5, tarafindan bagimsiz denetime tabt tutulan 2023 yihna ait, Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasast Kurulu'nun (SPK) Seri H.14.1. sayih "Sermaye Piyasasmda Finansal Raporiamaya Hligkin
Esaslar Tebligine ("Teblig") uyumlu olarak hazielanan Tiirkiye Finansal Raporlama Standartian
(TFRS) ve SPK tarafindan belirlenen formatiarla uyumlu olarak hazirtanan dipnotlan ile birlikte
konsolide olmayan finansal durum tablosu, gelir tablosu, kapsami( gelir tablosu, nakit akig tablosu ve
6z kaynak degigim tablosu ("Finansal Tablolar") ile kurumsal yonetim uyum raporu ile kurumsal
yonetim bilgi formunu ve stirdiiriilebilirlik raporunu da igeren 2023 yili faaliyet raporumuz ekie

sunulmusgtur,

Sirketimizee hazilanan ve Gliney BaZunsiz Denetim ve Serbest Muhasebect Mali Musavirlik
AS. tarafindan bagimsiz denetime tabi tutulan dipnotiars ile birlikte konsolide olmayan finansal
durum tablosu, gelir tablosu, kapsamh gelir tablosu, nakit akis tablosu ve 6z kaynak defiigim tablosu
("Finansal Tablofar") ile Kurumsal Yénetim Uyum Raporu ile Kurumsal Yonetim Bilgi Formu®nu ve
Sitrdiiriilebilirlik Raporuny da igeren 2023 yihina ait Faaliyet Raporunun, SPK dizenlemeleri

dogrulisunda Tarafirmizea incelendiging,

Sirketimizdeki gérev ve soruminluk alanimizda sahip oldugumuz bilgiler gergevesinde, Gnemli
konularda gergefe aykirl bir agiklama veya agiklamanin yapildign tarih itibartyle yamltuct olmast

sonucunu dogurabilecek herhangi bir eksiklik icermedigini,

Sirketimizdeki gbrev ve sorumluluk alamimizda sahip oldugumuz bilgiler ¢ergevesinde, Teblig
uyarinca hazirlanmis finansal tablolarin, isletmenin aktifieri, pasifleri, finansal durumu ve kir ve zarars
ile Hgili percedi dietist bir bigimde yansittifm ve Faaliyet Raporu'nun isin gelisimi, performansin ve
isletmenin finansal durwmuna, kars) karsiya olunan dnemii risk ve belirsizliklerle birlikte, diriistee

vansittigint, bilgilerinize sunar, yapilan agiklamalardan dolayi sorumli oldugumuzu beyan ederiz.
Saypgilarimizla,

Ferudun YILMAZ Ali Fuat YILMAZ
Denetim Komitesi Uiyesi Denetim Kop#ilesi Baskan




BETA ZIRAAT VE TICARET A.S.

YONETIM KURULY

2023 YILI FAALIYET RAPORU

ILISKIN ESASLART TEBLIGINE ISTINADEN HAZIRLANMISTIR.
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YONETIM KURULUNUN YILLIK FAALIYET RAPORUNA IiLISKIN BAGIMSIZ DENETCE RAPORU

Beta Ziraat ve Ticaret Anonim Sirketi Genel Kurulu'na
1) Gérig

Beta Ziraat ve Ticaret Anonim Sirketi ("Sirket”) 1/1/2023-31/12/2023 hesap dénemine iliskin yillik faaliyet
raparunu denetlamis bulunuyoruz,

Gorlslmize gire, yonetim kurdunun yillik faaliyet raporu iginde yer alan finansal bitgiler ile Yénetim
Kurulunun $irketin durumu haklunda yaptidr irdelemeler, tim dnemili yanteriyle, denetlenan tam set
finansal tablolara ve bafimsiz denetim swasinda elde ettigimiz bilgilerle tutarhdir ve gercedi
yansitmaktachr,

2) Goriagin Dayanafn

Yapudimiz bafiimsiz denetim, Sermaye Pivasast Kurulu'nca yayimianan bagimsiz  denetim
standartlarina ve Kamu Gdzetimi, Mubasebe ve Denetim Standartlan Kurumu (KGK) tarafindan
yayimianan Tiarkiye Denstim Standartlarinin bir pargasi olan Bagimsiz Denetim Standartlanna
{BDS'lere) uygun olarak yOridimistir. Bu Standartlar kapsamindaki sorumiulukianimiz, raporumuzun
Bagimaiz Denelginin Yillik Faaliyet Raporunun Badimstz Denetimine lligkin Sorumiulukian bdliminde
ayrintih bir sekilde aciklanmigbr. KGK tarafindan yayimlanan Badiimsiz Denetciler icin Etik Kurallar (Etik
Kurallar) ve badimsiz denetimle ilgili mevzuatta yer alan etik hikimlere uygun clarak Sirketten bagimsiz
oldudurnuzy beyan ederiz. Etik Kuratlar ve mevzuat kapsamindaki etide ligkin dider sorumivluklar da
tarafirmizea yering getivimiztic. Badimsiz denetim sirasinda elde ettifimiz bagimsiz denetim kanitlarimin,
gorisumiizin olusturulmasi igin yeterli ve uygun bir dayanak olusturduguna inaniyoruz.

3) Tam Set Finansal Tablolara illgkin Denetcl GarligOmiz

Sirketin 1 Ocak 2023 — 31 Aralik 2023 hesap dénemine iliskin tam set finansal tablolart hakkinda 20
Mayls 2024 tarihli denetgi raporumuzda olumlu géris bildirmis bulunuyoruz,
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4) Yonetim Kurulunun Yillik Faatiyet Raporuna iligkin Sorumiulugu

Sirket yénetimi, 6102 sayill Tirk Ticaret Kanununun (TTK) 514 ve 516 no maddelerine ve Sermaye
Piyasas! Kurulu'nun (“SPK") I-14.1 No'lu “Sermaye Pivasasinda Finansal Raporiamaya lligkin Esaslar
Tebligine ("Teblig") gdre yilhk fagliyet raparuyla ilgili olarak agadidakilerden sorumiludur;

a) Yillk faaliyet raporunu bilange giiniini izleyen ik Ug ay icinds hazirlar ve gensl kurila sunar.

b  Yilik faalivet raporunu; sirketin o yila ait faaliyetlerinin akizi ile her yonOyle finansal durtmunu
dogru, eksiksiz, dolambagsiz, gergage uygun ve dirlist bir sekilde yansitacak sekilde hazirlar. Bu
raporda  finansal durum, finansal tablolara gdre dederlendirili,. Raporda aynca, sirketin
gelismesine ve karsilagmasi muhtemel risklere de agikga isaret olunur. Bu konulara Higkin
yéneatim kurulunun degerlendirmesi de raporda yer alir.

c) Faaliyet raporu ayrica agadidaki hususlan da igerir:

- Faaliyet yiltnin gona ermesinden sonra girkette meydana gelen ve dzel dnem tagiyan
claylar,

- Sirketin arastirma ve geligtirme ¢ahgmalan,

- Yénatim kuroiu Oyeleri ile Ost dizey voneticilere Gdenen lcret, prim, ikramiye gibi mali
menfaatler, ddenekler, yolculuk, konaklama ve temsil giderleri, ayni ve nakdl imkanlar,
sigortalar ve benzeri teminatiar,

Yénetim kurulu, faaliyet raporunu hazidlarken Ticaret Bakanhi@inim ve ilgHi kurumlarin yapttd ikincil
riaviuat dizentemealerinl de dikkate alr,

5)  Bagimsiz Denetginin Yillik Faaliyet Raporunun Bagimsiz Denetimine lligkin Sorumbulugu

Amacimiz, TTK hikiimleri ve Tebllf gercevesinds yillik faaliyel raporu iginde yer alan finansal bilgiler ile
Yanetim Kurulunun yaphé irdelemelerin, Sirketin denatienen finansal tablolaryla ve badimsiz denetim
sirasinda elde ettiimiz bilgilerle tutarh olup clmadi§i ve gergedi yansitip yansitmadidl hakkinda gérls
varmek ve bu gériglimizd iceren bir rapor dizenlemektir,
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Yaphdimiz bagimsiz denstim, BDS'lere ve Sermaye Piyasast Kuruiu'nea yaytmianan bagimstz denetim
standarilanna uygun olarak yordtimistile. Bu standartlar, etik hikimlgre uyguniuk saglanmasi ile
bafimsiz denetimin, laaliyet raporunda yer alan finansal bilgiter ve Yonetim Kurulunun yaphg:
irdelematarin finansal tablolarla ve denetim strasinda elde edilen bilgilerle tutarh olup olmadigina ve

gercedi yansitip yansitmadigina dair makui giivence eide etmek dzere planfanarak yiritiimesin
gerektirir.

Bu badimeiz denetimi ylritip sonuglandtan soramiu denetgi Tolga Kirelli'di.

o ...._._ .
Eféglrrﬁﬁp atim ve Serbest Muhasabeci Mali Misavirlik Ananim $irketi
battm of Ermdit & Young Globat Limited
o

w_,{

20 Mays 2024
Ankara, Tirkiye



ICINDEKILER

1 GENEL BELGELIER 11 oovsosesiie s seessessoreseeeeeeemeeeesebeeeet e s b4 11451 33518 181486 T8 o e b AR 0 2
2 YONETIM ORGANI UYELERT ILE UST DUZEY YONETICILERE SAGLANAN MALI HAKLAR 5
3 ARASTIRMA VE GELISTIRME CALESMALARD ... cooomreeeme et res e remseece st sssss s s e seness s 5
4 SIRKET FAALIYETLERI VE FAALIYETLERE ILISKIN ONEMLI GELISMELER Lo 6
5 FINANSAL DURUM c.o.ocoesseeoseios et ssesseseeeeeeeeseeeeeetstas i 1442145458 s 128 452081 o8t 7

6  RISKLER VE YONETIM ORGANININ DEGERLENDIRMESE FINANSAL TABLOLARIN HAZIRLANMA
SORECIYLE ILGILI OLARAK: SIRKET'IN ¢ DENETIM. i€ KONTROL VE RISK YONETIM SISTEMLERININ VE
ETKINLIGININ ANA UNSURLARINA [LISKIN ACTKLAMALAR Lot 8

1 DIGER HUSUSLAR




I  GENEL BILGILER
1.1 Raporun Ilgiti Oldugu Hesap Dénemi
Bu faaliyet raporu 01.01.2023 - 31.12.2023 hesap donemi faaliyetlerine iligkindir,

1.2 Sirketin Tieari Unvam Ticaret Sicil Numarasr Merkez ve Subelevine iliskin iletisim Bilgileri ile internet
Sitesinin Adresi

Ticaret Unvani - BETA ZIRAAT VE TICARET A S
Ticaret Sicil Memuriugdu Konya Ticaret Sicil Md.
Ticaret Sicil Numarast 139556
Merkez Adresi : Meliksah Mah. Beysehir Cad. No:7/A Meram / Konya
Altmekin Subesi : Konya Ankara Yolu 50.Km Altinekin Kavsagi Altinekin/Konya
Amasya Suluova Subesi © Yeni Mahallesi Atatiick Bulvari No:89/Z01 Suluova Amasya
Bursa Yenischir Subesi : Koyunhisar Koyl Yenigehir/Bursa
Telefon (03323221 1700
Fax Mo (0(332)221 17 57
Kurumsal Internet Sitesi D wwiy betaziraal.com
E-posta adresi : betaziraati@betaziraat.com

1.3 Sirketin Organizasyon. Scrmaye ve Ortakhik Yapilar ile Bunlara ftiskin HMesap Dinemi Igerisindeki
Depisiklikler

13,1 Sirketin Organizasyon Yapis

31 Arahik 2023 tarihi itibariyle Sirket'in organizasyon yapis1 ana hatlarsyla agagidaki gibidir.




1.3.2  Sermaye ve Ortakhk Yapis:
Sirket'in 31 Arabik 2023 tarihi itibariyle gikarimg sermayest 75.000.000 Tirk Livasidur,

Pay Salibi Pay Oran IPay Tufar
“Konya Seker Sanayt ve Ticaret A5, 57.56% 43.167.116.70
5.5 Konya Pancar Ekicileri Kooperatifi 14.80% FLL0O.747.03
Amasya Scker Fabrikasi AS. 8.93% 6.699.434.16
Kayseri Seker Fabrikasi AS. 8.93% 6.696.914.61
5.5 Kayseri Pancar Ekicilert Kooperatifi 4.00% 3.000.000.00
27 Tiizel Kisi (Bireyvsel Pay Oranlar <% 1) 5.61% 4.208.182.62
163 Gergek Kigi 0.17% 127.604.92
Genel Toplam 100.00% 75.,000.000,00

1.4 Varsa imtiyazh paylara ve paylarin oy haklarina iliskin agklamaliar

Sirket'te her paymn | adet oy hakks bulunmaktadir, Oy hakkmnm kullamboasim zorlastinet uygulamatardan kagriimakta;
her pay sahibine. oy hakkim en kolay ve uygun sekilde kullanma firsatt saflanmaktadir. Sirket paylan dzerinde imtiyaz
bulummamaktadir,

1.5 Yinetim Organs. Ust Diizey Yineticileri ve Personel Sayisi ile flgili Bilgiler

1.5.1  Yoneting Kuralu

Sirketin Yonelim Kurulu (Jye:lcri 12.01.2022 tarihinde yapuan Olagantistit Genel Kurul Toplaatisi'nda 3 yilhgna
secilmislerdir,

Yanetim Kuruby Gyeleri gorevieri agagida verildigi gibidir,

Goreve | Girey
Adi Soyad Unvam feracs olup Baglama Bitis Acidama

olmeadigs . .y

Tarihi Tarihi
Ahmet Qzer Ydnetim Kuruiu Bagkan forae 16.01.2022 Devam Ediyor
Yavuz Aydemir Yéanetim Kurubu Bagkan Vekili leract 14.04.2023 Devam Edivor
Ali Ceylan Yonetim Kurube Uyesi ferac 16.01,2022 Devam Ediyor
Yavuz Han Kale Yanetim Kurulu Uyesi Jeraer Degil | 16.01.2022 Devam Ediyor
Cemal Babaodiu Yéuetim Kurnlu Uyesi feract Degil | 16.01,2022 Devam Ediyor
Ali Fuat Yitmaz Bagtmsiz Yanetim Kurulu Uyesi | Jeract Degil | 16,01.2020 Devam Ediyor
Ferudun Yiimaz Balimsiz Yanetim Kurulu Uyesi feracs Degil | 16.01.2020 Devam Ediyor

E?}jlan Kogaker m\’(inelim Kuruly Baskan Vekilt forac 16.01.2023 | 14.04.2023 1 Gorevi Sona l%]*l_:ﬂi_.__

01.01.2023-31.12.2023 hesap déneminde Yonetim Kurulu 26 defa toplanmis olup toplantiar fiyelerin ortalama %100
iiniin katihmiyla gercek legmis, 26 adet karar almustir, Kararlar katlanlari oy birligi lle ahnmigtir,

1.5.2  Denetimden Sorumlu Komite

Sermaye Pivasast Kuralu'nun yayimladig Kurumsal Yonetim Teblig (1-17.1) kapsarminda 19.02.2020 tarih ve 2020/04
sayill yonetim kurulu karari ile gicketimizde denetimden sorumlu komite kurulmug gerekli Ozel durum agiklamas
yvapilinustir.

Raporfama donemi itibari ile Denetimden Sorumbv Komite 3§ kez toplanmug olup tlgili toplant tutanag Y inetim
Kuraiu na sunulmustur.

Adi Sovadi Gorevi
Ali Fuat Yihmaz Baghkan
Ferudun Yimaz Ulye




1.6 Varsa; sivket genel kovulunca vervilen izin ¢ergevesinde yinetim organ ityelerinin girketle kendisi veya
baskast adina yaphits istemler ile rekabet yasag: kapsanundaki fanlivederni haklanda bilgiter.

Yonetim Kurulu Gyeleri igin. TTE® wm yasakladigr busustar dismda kalmak garuyla, TTRY mn 395 ve 3967
maddelerinde yazth iglemleri yapabilmeleri konusunda Gened Karul'dan izin alinmaktadie, Sirket'teki bilgilere gire
Yanetim Kuratu Uyeleri. 01,01,2023-31,12.2023 hesap doneminde kendi adlarina $irket’in faaliyet konuse kapsamina
airen alantarda ticari faaliyette bulunmamistacdir,

1.7 Dionem einde Esas Stzlesmede Yapian Degisiklikler
Sirket Bsas Sozlesmesi nde 01.01.2023-31.12.2023 hesap donemin de esas sdzlesimede degisiklik yapdmamistir,
b | b gt yd] 3

2 YONETIM ORGAN! UYELER] ILE UST DUZEY YONETICILERE SAGLANAN MALI HAKLAR
Sirketimiz Yonetim Kuruiu Uyeleri icin performansa dayal bir sditllendirme mekanizmast bulunmamakla birlikte
01.01.2023-31.12.2023 hesap ddnemi win fist diizey yonetime saglanan toplam fayda 01.01.2023-31.12.2023 hesap
diénemine ait finansal tablolarin 3. nolu dipnotunda yer abmakiacir,

3 ARASTIRMA VE GELISTIRME CALISMALARI

MISIR ISLAH CALISMALARI
Arastima ve Gelistirme faahyetlevimiz Tubitak Destekli Islah Projeleri 4 Ar-ge prograni tle devam etmektediv, Buniar
sirastyla Mustr Islah Projesi, Aveigek Istal Projest, Kavun ve Kabak fslah Projest ve Bugiday Islah Projeleridir,
Tiibitak Sanayi Ar-Ge Projeleri Destekleme Programe 1501 Tagem Ar-ge destek programinda devam eden Hibrit Misir
TohumbuZu projesi kapsanunda slah editen BT8376 isimli cesidimiz tescil edilmiy, Gretimi gergeklestinlmis sahsa
sunulmug ve yeni misir gesitlerinin geligtirihmesi in Arege projesi devam etmektedir.
TUBITAK tarafindan desteklenen **Muolekitler ve Klasik Islah Yéntemleri He Alttnbag ve Hasanbey Tipt Hibrit Kaven
Cesit tslal™ Bashkh ve 73190164 numarab projemiz Cumra Seker Fabrikas) Kampiist igerisinde bulunan seralar da
devam etmekte proje kapsammda 25 gesit adaywinda tobum ¢ogaltma iglemi gergeklestirilmigtiv,  Laboratuvar
calismalaninda ise TUBITAK destekli kavun ve mosie projelerine ait 1slah materyallerinde Fusarium a dayanikbiltk
uisteren genotiplerin secilimi yapthmistr,
Ekmekhik bugday islah bahcesinde bulunan ¢esitler, FEF2 ve F3 kademesinde bulunan materyallerin kis gézlemien
ahmmstie, Stok materyallering F1, F2 ve F3 kademesinde segilen bagakiarin harmanlamasi lamamlansnstic,
Konya Cumra da bulunan seraya 2021 yidinda &n verim denemelerinden segifen hibritlertn ana ve baba hatlar ekilmig,
kendileme yaptimis ve ¢ofalttdmg aymca 2021 yilinda én verim denemelerinde segilen hibritler serada melezlenerek
tescile esag verim denemelerinde denenmek igin Konya Cumea, Hem, Tekivdag Murath, Edime Hidwaga olmak fizere
dért lokasyona ekilmistir. Ontimiizdeki yal én verim denemelerinde denenecek hibritlerde olugturulmustur,
Tescile gsas verimy denemeleri igin Konya Cemra, Konya Hlgin, Tekirdag Murath ve Edirme Hidiraga lokasyonlanna
ekilen gesit adaylarinm fenotip ve gigeklenme gdzlemleri abmmgte. Devam eden titm projeler kapsaminda ileriki
yillarda elde edilen yerli ve milli tohumluk gesitlerimiz Glke ekonomisi ve Greticiterimizin hizmeting kazandilacaktr,

4 SIRKET FAALIYETLERI VE FAALIYETLERE ILISKIN ONEMLI GELISMELER
Sirket'in Faalivet Kotusu Faaliyet Gosterdigi Sckidr ve Bu sektor [gerisindeki Yeri

Sirketimiz ana faalivet konusa olan Seker Pancant Tohumiugunda tlkemizin en dnemli kuruluglanndan birisidir, Diger
tiriin gruplarmnez Hububat, Mz, Yemltk Tohumilar ve Sebze Tohumlarin do hem Gretim ve isleme hem de ArGe
cahgmalaciyla sektde iginde dnde gelen kuruluglardandir,

01.01.2023-31.12.2023 faatiyet déneminde girketimiz irlin gruplanna gire yurdumuzun gesitli illerinde bulunan
mittkiveti sirketimize ait olan veya kiralanan araziler {zerinde gergeklestidigi zirai tretim faaliyetleri ile ziraat
mithendislerinden  kurolmug  kalifiye  fretim kadromuz  kontroliinde  sézlegmeli 'yetlstlnulu vasitasiyla
gercekiestivilmisgtir, 2023 Uaziran ayy itibariyle baglavan hasat sezonumuzda sbzlesmeli LI! cilerimiz vasitasiyla
vetistirdigimiz Grinler sicasy ite Hububat, Sebaze Tohumlukiar, Yem Bikisi Tohumbukian, Mlsy\blq\m 71!"70\;1., Seker

Pancan Tohuwmloklanmin alim gergeklesmis fabrikalarmuzda islenip paketlendikten sonra ke MU, sin hemetine
sunuimugtur.
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4.1, Sirket in Uretim Bivimlerinin Nitelikleri Faaliyet Konusn Mal ve Hizmet Uretimindeki Gualismeler, Miktar,
Kalite, Siiritm ve Fiyatlarie Geemis Dénem Fiyatlaniyla Karsilastirmalar

Sirketimiz 31.12.2023 tarihi itibariyle 3 ayn i biriminde tiretim faaliyetlerini sitrdiirmekte olup. Amasya ve Bursa
is birbninde saha fretimi ve On lemizleme iglemleri yaptimakta Altinekin is biriminde ise tohum isleme ve satig
faalivetleri yiiviititlmektedir. 1lgili dénemde toplamda 4000 dekar Seker Pancart Tohumlugu, 7000 dekar hububat
tohumiugu, 600 dekar Misr Tohumlugy, 3500 dekar alanda Sebze Tohumiullar tarle Gretimleri sozlesmeli
reticilerimiz aracih@iyla gergeklestivilmistir,
4.2 Sirket Gelirleri
Sirketin 31.12.2023 tarihi itibari ile Hawlatina ifiskin bilgiler BaZuasiz Denetgi Raporunda yer almaktadir.

4.3 Sirket'in DoErudan veya Dolayh Istirakleri
sivketin dolayh veya dogrudan istiraki asagsda belirtilmistic,

Isim 2022 Pay orant (%) § 2023 Pay oran: (%)

Alnnekin Yad Sanayi A‘p 46.19 46.19

4.4 Sirketin Iktisap Fttigi Kendi Paylaring iskin Bilgiler
01.01.2023-31.12.2023 hesap ddnemi igerisinde Sivket tarafindan iktisap edilen kendi payr bulunmamaktadir,

4.5 Geemis Donemlerde Belirlenen Hedeflere Ulasilip Ulasilamadign, Genel Karul Kararlaoomn Yerine
Getirilip Getirilmedidi, Hedeflere Ulagtlamamgsa veya Kararlar Yerine Getivilmemisse Gerekeelerine flishin
Bilgiter ve Degerlendivmeler, Yinetim Kurulu Finansal Pevlormans Hedellerine Ulagsp Ulagsmadifn

Sirket ilgili hesap ddneminde bitin Genel Kurul Kararlanm yerine getirmistir, YOnetim Kurulu performans
degerlendirmesi yapiimamaktadir,

4.6 Mevzuat Hiikiimlerine Aykirt Uygnlamalar nedenivle Sirket ve Yénetim Orgam Uyeleri Haklanda
Uygulanan Idari ve Adli Yaptinmlara iskin Aallamalay

(1.01.2023-31.12.2023 hesap doneminde mevzuat hitkimlerine aykir uygulamalar nedeniyle Sivket ve Yénetim Orpant

Uyeleri hakkinda uygulanan idari ve adli yaptinm bulunmamakiadir,

47 Sirket’in Hlgiti Hesap Doneminde Yapnng Qldufu Yatirumlay
Sirketin 01.01.2023-31.12.2023 hesap doneminde gercekiestivdigi yattimlar 01.01.2023-31.12.2023 hesap dionemine
ait finansal tablofarm 10 nolu dipnotunda yer almaktadir,

4.8 Sirket'in ilgili Hesap Déneminde Yararlanasg Oldaggs Tegvikler

Birketimiz Sosyal Gliveolik Kurwmu tesviklerd basta olnak fizere meveoatn ditzenlenmis olan i tegviklerden

faydalanmaktadir,

4.9  Sirket Aleyhine Agilan ve Sivketin Mali Ducamuny ve Faaliyetlering Etkileyebilecek Nitelikteki Davalar
ve Olasi Sonuglars Hakkmda Bilgiler

Sirket aleyhine agilan dava kargihklarna iliskin bilgiler Sirketimizin 01.01,2023.31,12.2023 hesap donemine ait

O1.01.2023-31.12.2023 hesap dbnemine ait finansal tablolann 12 nolu dipnotunda yer almaktadir,

4.10  Olaganiistii Genel Kurul Toptantis:'na Hiskin Bilgiler
OLOL2023-3112.2023 hesap dinen icerisinde Olaganiistil Genel Kurul yamtmanustir,

4.01  Hesap Diénemi it;.erlsmdc Yamlan Ozel Denetime ve Kanu Denetimine Higkin Bilgitey
Sirketimiz ilgili hesap donemi icerisinde 6zel denetime ve kamu denetimine tabi tutwlmanigtis:. - ;

4.12 Sirket"in Yol Iginde Yapmes Oldugu Bagis ve Vardimbar ile Sosyal Sorumbuluk Projeleri Qergevesinde
Yapstan Harcamataca {hskin Bilgtler \ ) \:ﬁ

Sirketimiz O1OL2023.31,12.2023 hesap doneminde bagig vapmamigti,



4.13 Sirketler ’in Makim Sirket veya Vopluluk Sirketleri Yararma Yaptyn Hukeki {slemier.  Topluluk
Sirketleri Yararma Alman veya Alimasiedan Kagimilan Onlemler

Sirket'in hakim sirketle bakim girkete bagh bir girketic hakim girketin yoniendirmesiyle onun ya da ona bagl bir girketin

yararina yapilan bechangi bir hukukt islem ve gegmnis faaliyet vilinda hakim sirketin ya da ona bagh bir girketin yararina

alman veya alimmasiedan kaginilan herhangi bir dnlem veya denklestivmesi gereken herbangi biv iglemi yoktur.

5 FINANSAL DURUM

5.1  Finansal Durvma ve Faaliyet Sonugiarma [liskin Yonetim Orpanimn Analizi ve Degerlendirmest
Plantanan Faaliyetlerin Gereelklesme Derecesi. Belirlenen Stratejik Hedefler Karsisinda Sicket’in Durumu
Strketimizin 01.01.2023-31.12.2023 déneminde plantanan hedeflerinde nemii dlglide sapma olmanustir.

52 Geemis Yitlarla Karsilastrmah Olarak Sirketin Yil Icindeki Satislan. Verimiiligi. Gelir Olusturma
Kapasitesi. Karbhgr ve Borg/Oz kaynak Oranm ile Sirket Faaliyetlerinin Sonuglan Haklunda Fikir Verecek
Diger Hususlara lligkin Bilgiler ve fleriye Diniik Beklentiler

5.2.1  Ogzet Finansal Durum Tablosu

Finansal sonuclarimiz, SPK min Seri: 11 No: 14,1 tebligi cergevesinde TMS/TFRS ye uygun olarak hazirlanmaktacr.
SPR n 28 Aralik 2023 (arih ve 81/1820 sayili karart uyarinea, Tiirkiye Muhasebe/Finansal Raporfama Standartlaring
uygulayan sirketlerin, 31 Aralik 2023 tarihi itibariyla sona eren hesap ddnemlerine ait yillik finansal raporlarindan
baglamak tizere TMS 29 hitkiimlerini uygutamak suretiyle enflasyon muhasebesi uygulamasina karar verilmistic. Bu
Kapsamda, sicketinuizin bagimsiz denetimden gecmig 2022 ve 2023 vili finansal tablolar entlasyon etkisine gdre
diizeltilerek Karstlagtimmalr olarak sunubnugtur.

Sirket'in 01.01.2023.31.12.2023  hesap dénemleri ve 01.01.2022-31.12.2022 twrih iuvbariyle finansal durum
tablosundaki ana kalemlerin defisimi soyledir:

Temel Gasterge ve Oraniar

Ozet Finansal Durum Tablosu

31 Arahk 2023

31 Avalik 2022

Dnen Vc‘illll\ldl

270.384 906

544.016.181

Duran Yarliklar

TOPLAM KAYNAKLAR

417,732,031 439156237
TOPLAM VARLIKLAR GR8.136.937 L)83. 172418
Kisa Vadeli Yikimbiltkter F12.584.747 143 796 614
Uzun Yadeli Yokilttikler 37.66%.4974 53.375.4970
Ozkaynaklar 537.882.216 785,999,534

G T3

983172418

5.2.2 Ozet Kar veya Zarar Tablosy

Sirket'in 31122023 ve 31.12.2022 hesap donemleri ftibariyle kar veya zarar tablosundaki ana kalemlerin degisimi

styledir.

Ozet Kar Veya Zarar Tablosu

31 Arahk 2023

Net Satiglar
Beit Zarar

232.870.200

(‘32 G2 l 7*)7)

| 3! Amhk 2(}22

204,440,290
(694 490)

Fans F cmiwu f‘lmn

{11,798 986)

{56.6066.069)

E:mdmuh,n F amhyullm Vcn_,l Oncesi Zarar

(252.(43.533)

(83.353,797)

Dnnun Zarar

{2:45.284 941)

{71,983, %78)

523 Oz sermaye Yeterlilik Orani

Sirketimizin 6z sermaye durwmuna ifghin bilgiler 0LOL2023-531.12.2023

dipnotunda yer almaktadir,
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53 Sirketin Sermayesinin Kavsihksiz Kalip Kalmaddiina veya Borea Batik Otup Olmadima igkin Tespit ve
Yiinetim Chegans Degerlendivmeler

Sirketimizin sermaye duramuna ve igletme stirekliliine itigkin bilgiler 01.01.2023-31,12.2023 hesap donemine ait

finansal tablobarnin 2. nolu dipnotunda yer almaktadsr,

5.4 Sirketin Finansat Yapisim dyilestirmek [ein Alinmas Diigtinien Onlemlier
Sirket’in finansal yapisimumn iyilestirifmesi igin tahsilat stivelerinin ivilestivilmesi ve daha etkin nakit yonetimi saglanmass
fein caligma ve kontrotler devam etmeltedir,

5.5  Kir Pay: Bajhitim Politikasn

Sirketimiz kar dagitum politikas: 16.01.2020 tarihli olagan genel kurul toplannsinda kabul edilerek yitrinlGige girmistir.

5.6  Finansman Kaynaklarmm Geligsimi ve Isletmenin By Gelisim Cergevesinde Uyguladifit Politikalar
Finansman ihtiyact agirhikit olarak kisa ve uzun vadeli keedilerle kargilanmasi planlanmaktadir. Hedeflere ulasmada
visklerin belirlenmesi ve kontroliinin 6n plana ¢ikmas ile (st yonetim fonksiyonlarma periyodik ve sistematik olarak
risklerin belirlenmesi ve derecelendirilmesi Snem  kazanmugur. Kalite ve verimliligin artilmas: saflanarak
sipditeiilebiliy biiyiime karliik ve 62 kaynaklarmin giiglendiribmesi hedetlenmektedir.

5.7 Sermaye Piyasast Araclar
01.01.2023- 31.12.2023 hesap dénemi i¢inde ihrag ediliniy herhangi bir sermaye piyasast aract bulunmamakradir.
5.8 Hligkili Taraf Istlemleri ve Bakiyclere iliskin Bilgiter

iskili taraf islemleri ve bakiyelere iliskin bilgilere Sirketimizin 01.01.2023-31.12.2023 hesap ddnemine ait finansal
tablotarnn 3 No'lu dipnotundan yer almaktadir.

6 RISKLER VE YONETIM ORGANININ DEGERLENDIRMESL. FINANSAL TABLOLARIN
HAZIRLANMA SURECIYLE ILGILI OLARAK: SIRKET'IN iC DENETIM. i¢ KONTROL VE RiSK
YONETIM SISTEMLERININ VE ETKINLIGININ ANA UNSURLARINA {LISKIN ACIKLAMALAR
Finansal tablolanmez, Sermaye Piyasasi Kuruly ("SPK™)nun “11-14.1 Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya
[liskin Esaslar Tebhgi™ kapsammda Kamu Gazetimi. Muhasebe ve Denetim Standartlar Kurumuo tarafindan yayinlanan
Tirkive Muhasebe ve Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlarr’ na uygun olarak hazirlanmakta ve sunum esaslan SPK
ditzenleme ve kararlan uyaninea belirlenmektedic. Finansal tablolarnmz, Tirkiye Denctim Standartlan’min bir pargas
olan Bagimstz Denctim Standartlar’na uygun olarak bagimsiz denetimden gegmekte olup Yoénetim Kurulumuz
taratindan onaylanmakiadir,

6.1 Faaliyete Ngili Ongiriilebilir Riskler
Sirketimizin maruz kaldhi risklere iliskin bilgiler Sivketimizin 01.01.2023-31,12.2023 hesap dénemine ait finansal
tablolarm 29 ve 30 No™lu dipnotunda yer almakiachr,

7 DIGER HUSUSLAR
7.1 Pédnem Sonrasy Geligmeler

Sirketimizin raporlama doneminden sonvaki olaylarma tliskin bilgiler Sirketimizin 08.01.2023-31.12.2023 hesap
danemine ait finansal tablolarm 32, nolu dipnotunda yer almaktacr,

7.2 Topluluiis Dahil isletmelerin Ans $irket Sermayesindeki Paylan HakkmdaBilgiter—" ™,
oy - i . . . v .- .. e xa . .
Hakim ortagimiz Konya Seker Sanayi ve Ticaret A.S obup: Sicketiniz “in hikim m‘tag:n-i\l,,,;_s_:: 'n‘!qycsma}: payt yoktur.

7.3 Toplu Sizlesme Uygulamalan ve Personele Saglanan Hak ve Menfaatler .
fse alim pobitikalan olusturulurken ve kariver planfamalar yapilirken esit kosullardaki Ll\;ﬂbr %:@n firsat saglanmas

dhest benimsenie. Calisanlara verden Geret ve diger menfaatlerin bctulunnwnud%c vunnhlﬁmuf;il\dt ediir ve yasal
FR A Y k




mevzual kapsammda sosyal haklare diizenli ve periyodik olarak saglanmaktadie. Sirket'in toply iy stzlesmesi
uygulamast bulunmamaktadir,

7.4 Sirket Faalivetierini Onemli Derecede Etkifeyebilecek Mevzuat Degisikbikleri
Raporlama doneni itibariyle Sirket faaliyetlerini snemli derecede etkileyebilecek mevizuat degisikligt yoktur,
7.5 Sirketin Yatrsm Damgmaniidt ve Derecelendirme gibi Konularda Hizmet Aldit Kurumiarla Arasindaki

Cikar Catstsalare ve Bu Cikar Catismalaring Onlemek igin Sirketce Ahnan Tedbirler
Bu kapsamda herbangi bir hizmet abnmamaktadir,

7.6  Sermayeye Dofrudan Kattlon Oramimin %5 Ashif Karnlikl istirakler
Bu kapsamda herhangi bir istivak iliskimiz bulunmamaktadir,




Brta Ziraat ve Ticaret Anonirm Sirketi
Huramsal Yoaetin Blgh Fermu
et Bilgi

01.01.202% - 31,312,2023 ¥ii Kurwmsal Yanetim Bilgi Formu

[figiti Sirketler

Bata Ziraat ve Ticaret Anonim Sirketl

[lzifi Fonlar

} Tirkge

BildIrim igarigi

Pay Sahipler!

1. BAY SAHIPLER]

1.1. Pay Sehiplifi Haldaonm Xullanmmimiin Kolaylastinimas)

it boyunca sirketin diizenledigi yatinma konferans ve toplantiiarinm sayis

1.2, Bilgl Alma ve Inceleme Hakla

R

thzel denotet talehl sayis

a!ebt ﬂulunmamaktadxr

el Danetg “

Gensal kurul teplantisinda kabul edilen Szel denatgl taleht says

1.3. Genet Kurul

ke 1.3.1 (a-d) kapsaminda talep adilan bilgiherin duyuruiduliv KAP duyarusunun
baglantis

http:/ fwww. batagiraat.com.te/ozel-durum-aciklamatari

Genal kurud toplantsiyla ilgili belgelerin Tirkge ile s ank olarak Ingilizce olarak da
sunulup suaulmadig

Siket duywruiar valniz Thrkce olarak yayimbanmaktader.

fike 1.3.9 kapsarminds, bagimsiz dyelerin gofunlufunun onayt veya katlantann
oybirligl bulunmayan islemlerte ilgiti KAP duyurulannin baglantlar

Bu kapsamda alinmss herhangi bir Yonatim Kurubu karae veya yapiimig
herhang bir duyuru bulunmsmakadir,

Kurumsal Yanatim Tebiigl {1-17.1) madde 8 kapsaminda gergekiagtivilen igkiil taraf
Igtemiariyle ilgili KAP duyurularitm bafiantilar

kttp:/fwww.betaziraat.com.tr/ozeb-durum-acikiamalari

Kururnsa! Yératim Teblig (1-17.1) madde 10 kapsaminda gercekiagtiritan yaygin v
stiraklllik arz eden islemleie ilgil KAP duyurulannm bagiantilan

hetp:/Swww betaziraat.com.tr/ozel-durur-actklarmalan

Sirketin kurumsal internat sltesinda, bagis ve yardimlara lligkin politikanin yer aldigi
balilmin ad

http//www betatiraat.com.tr/ozel-durum-aciklematari

Bagrs ve yardimlana iligkin politiltarun kabul editdigi genel kurul tutanafimn yer ald:g
KAR duyurusunun ballantis

Wttp:/ /www.betazicaat.corn.tr/ozel-durum-agiklamalar

Esas sdzlasmade menfaat sahiplerinin genel kurula kaplinmim dizenteyen madds
AWMaras

Menfaat sehiplerinin Genei Kurula katlimi €525 S82lesmenin 43. Madde
diizenlenmistir.

Genal kurpla kablan manfaat sahipleri hakkinda bilgl

Menfaat r.ahnplennte t'\lep olmamlstir

1.4, Oy Haklan

IR

R it o
lb\ I b g

Oy hakkinda imtiyaz bulunup bulunmadif

Dyda imtiyaz bulunuyorsa, kntiyazh pay sahipler ve oy aranlar

Hawr (Nol

En biyiik pay sahibinin ortaklk oram

1.5, Azhik Haklan

Azhk haklarinin, girketin esas sdrlesmesinde {(Igerik veya oran bakimmdan) ganigletitip

Hayir {Na}
iﬁem;letitmedigi
Aziik haklar: igerik ve oran bakinindan ganisletildi ise ilgih esas chzlegme maddesinin
aumarasi belirtiniz.
1.5. Kar Fay) Halki e

Hurumsal internet sitesinde kar dafitim pelittkasinm yer alehs btiimin ad

htip:/fwww.betaziraat.com.tr/ozel-dururn-aciklamalar

Yonetim kurulunun genel kurufa karin dagiilmamasin tekhif etmesi haiinde bupon
nodenieri ve dagtilmayan karin kutlaram seklien balictan ganel kurut giindem
maddesine iligkin tutanak metnl

11.07.2023 taethll Genel Kurul Toplant tutanagmia 10.maddesinde
ayrntil okarak yer varilmistir,

Yonetim kurwlunun genel kurula kann dagtidmamasine tekbif eteoesi hallnde gl genel
kurul tutanagimo yer aldifit KAP duyurusunun baglantist

hitps://betaziraat.com ir/Upload /Catalog/Beta-Qlagan-Genel-Kurul-
ODA-11-07-2023.pdf
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Beta Ziraat ve Ticarel Aponim Sirketi
Kurumsal Yinativ Bilgi Farmu
Gaet Bilgi

01.01.2023% - 31.12.2023 Yilt Kuramsal Yinetim Bifgi Formu

figiil 5lrketler

Beta Ziraat ve Tlcaret Anonim Jirkett

lgili Fonlar

- :

Tirkee

Blldirim [cerigi

Kirmuyy Aydinlatma Ve Seffafik

2. KAMUYU AYDINLATIMA VE SEFFAFLIK

Z.1, Kuruensal Internet SHasi

Kurumsal internet sitezinde 2,10, numtarab kurumsal yenetin
ithesinde talep editen bifgilerls yer aldat batimigdn adlan

Yapim Asamasmndacy.

Kurutnsal internet sitesinde dafiredan veya dolayl bir sakilde
paylann %5'tnden fazlasing sahip olan gergek kisl pay sahiplerinin
listesipin yer aldijii bslim

Paviann %S inden faziasina sahip olan gergek kisi pay sahipii bulunmamaktadir.

Kurumsal internet sitesinin hazirtandig diller

1.2, Faaliyet Raparu

2-2.2. numarah kurumsal yénetim likesinde bellrtilen bilgilarin
faaiiyet raporunda yer aldif sayfa numaralar veya bélam adlan

a) Yiinetim kurulu dyelerd ve yineticilerin sirket diginda
yitrtittéticdert girevier ve dyelerin bafiimsizlik beyanlarinin yer
aldif sayta numaras vays baiim ads

Faaliyet Bapory “nda 1.6 Varsa; girket genel karuluncs verilan (2in cergevesinde
yonetim organ Gyelerinin sirketle kindis veya bagkas) ading yaptif iflemier is
rekabet yasad kapsamindaki faaliyetleri haldunds bitgiier nblitmilade yer veriimistir.

b) ¥énetim Kurulu blinyesinde olusturulan komitelere ilighin
bilginin sayfa numeres: veya BEIAm adi

Faalivet Rapery ‘nda 1.5.7 Denetimden Sorumiu Komite; 1.5.3 Riskin Brien
sapranmag Komitesu1.%.4 Kurumsal Ydnetim Komites! bolamlnde yer verilmistir.

c} Yonetim kuritanun v igerizindeki toplant sayis ve tyelerin
taplantiiara katikm durumu bligisinin sayfa numaras) veya bdilm
adt

Faatiyet Raporu 'nda 15,1 Yénetim Kuraly boliimiinde yer verimistir,

¢} Sirket faaliyetlerini énemli daracede etkileyebilecak mavzuat
deglgiklikleri haklmda ilginin seyfa numaras: veya bidim ad

Faaliyet Raparu 'nda 4 ,5irket Fapliyetler ve Faallyetiera ligkin Qnemii Gallgmeler
BoWminde yer verilmigtir.

d) Sirkat aleyhing aginn Gnemb davalar ve olas sonugian
|hakkinda bilginin sayfa numaragi veya bolim adi

Faalivet Raparu 'nda 4.9 Sirket Aleyhine Agiban ve Sicket’in Malt Durumung ve
Famtivetierinl Etkileyebllecek Nitefikteki Davalar ve Olase Sonuclan Hakkinda 8ilgiter
balamunde yer verilmistir,

&) Sirketin yatinm damsmanhg) ve darecelendirme gibi higmet
atdgr kurumidarla arasindaki Gilkar catigmalary v bunlar énlemek

i¢ln alman redbirera ilishin bliginin sayfa nuimaras: veya bottm ach

Faativet Rapory 'ndp 7.5 Sirkettn Yatirem Oamsmanhifis ve Qerecelendirme gibi
Kongtarda Hizmet Aldi# Karumbarla Arasiidiki Cikar Catigmalasn ve Bu Cikar
Catigmalanm Onlemek igin Sitkitoe Alnan Tedbider balomiinde yer verilmigtic,

1) Secrnayeve dofrudan katiim oranitin %517 astif kargibklh
Istirakiere Higkin bilginin sayfa numarasi veya baltim ad:

Fanliyet Raporu 'nga’ b Sermayeys Dufrudan Katlim Qramam %57 Astigr Kargihkh
istirakier bliminde yer vertmistic.

g) Calisaniarin sosyal haklar, mesleki egitimi ile diger toplumsal
ve cevrasel sonug deguran sirket faalivetiering digkin karwmsal
sosysl sorumluluk faaliyetler bakkinga bilginin tayfa numarasi
vaya bitllim adh

Faalivel Rapors 'nda 7.3 Toalu Sdzlesme Uypulamalart ve Personale Saglanan Hak
ver Menfaatler bolomiinde yer warilmigitir.
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Tigih Sirkatier

Beta Ziraat ve Ticarat Anonim Sirketi

Yigili Fonlar

Bildiri Igerigi

Menfaat Sahipier

3. MENFAAT SAHIPLER]

3.1. Menfaat Sahiplerine iliskin Sirket Politikas

S T et e o
e e ng E et i PR
e il G e mv"f'“' o i
! 'Q e kvs””"*‘». [ : :"w i

Kurumnsal internet sitesinde tazminat politikasinn yer aldifi
Beldmiin adh

Bdyle bir politikamiz bulunrmamakiads,

GCahgan haklanmn ihlall nedendyle sirket aleyhine kesinlesen
yarg kararlarin sayisi

01.01.2023-31,12.2023 doneminde sirket aleyhine kesinfesen dava
bulunmamaktadur.

ihhar rekantzmasiyla itghl yetkilinis unvam

it Denetim Yoneticsi

Sirietin ihbar mekanizmasing erigiva bilgier

3.2, Manfaat Sahiplerinin Sirket Yonetimine Katihminin
Destekienmesi

Kurumsal internat sitesinde, ¢aliganlann yinatim arganiarna
katiimuna Hiskin olan ig dizeniamelerin yer aldi) bblimin adi

bulunmamaktader,

Caligardanin temsil edildifi yonetim organlan

Bayle bir durum bulunmamalktadir.

3.3. Sirketin Inzan Kaynakion Politikast

Kilit yonetici pozisyankart igin halefivet plan geligtirilmesinde
yanetim kurutunun roki

Halefivet plani bulunmamaktadir.

Kurumeal internet sitesirde firsat esitlift ve parsonel aliny
dlelitlerini iceren insan kaynaklan politikasimin yer aichgi
bilumiin adi veya palitikanmn jlgili maddelerinin drati

http:/ fwww_abholding. com. tr/orficerik/detay/ 2600/ 1k-politikasi

Pay edindirme plam bulunup bulunmaci@

Pay edindirme plam bulunmigyor.

fturumsal internet sitesinde aynmaolik ve kdtid muameleyi
dnfemeye yanelik driemleri iceren insan kaynaklar: politikasinin
yar aldig bollimily adi veya politikanin Hgili maddelerinin Sreti

http:/ fwww.abhotding. com. trftr/icarik/detay/ 2600/ik-poiltikast

I5 kazalaniyla llgil sorumbuluk sehabiyle sirket aleyhine
kesinlegen yarg karary sayisi

01.01,2023-31.12.2023 ddneminde yoktur,

3.5, £tik Kuerallar ve Sosyal Sorumiulak

Kurumsal internet sitesinde etik kurailar politikasimin yer aldig
bolimiin ad

Kurumsal interpat sitesinde kurvmsal sosyal sorumiuluk
raporanun yer aldigh biimiin ad. Kurumsal sosyal sorumiuluk
rapory yoksa, cevresal, sosyal ve kurumsal ydnetim kenulannda
alian Brlemier

http:/fwww.abholding.com.tr/tr/icerik/detay/ 2600/ poiitikasi

irtikap ve riigvet de dahit olmak tizere her tirlt yolsuzikla
miicadele igin alinan dolember

Etlic davrams kurallannda yer alimaktadr.




Beta Ziraat ve Ficaret Anonim Sirketi
Kurumsal Yhnetim Bilgi Formu
Huet Bligl

91.01,2023 - 31.12.2023 Vil Korumisal Yanaetim Bilgi Formu

ilglhi Sickethor Betn Ziraat ve Tlcaret Anonim Sirhati -
Itghi Fontar i Tiirkee
Bildirim lgerli

Yinetlm Kuruiu-1

4, YONETIM KURULU-t

4.2, Ybnetlm Kurulunun Faallyet £saslar

En son yonetirn huruly pertormans degarlendirmaesinin taribi

Yometim kittihs performany defarfendirmesinde bagunsi
uzmanlardan yardrionthip yarariandmadig

Bisyle bir durum bulunmarnaktadir,

Bitin yinatim kurulu Gyalerinin ibra edilip edilmedigi

Eyer [Yes)

Géray dagiim ile kapdisine yetkl devradilen yonetim kuruiu
tyeilerinln adlan ve sdr honusu yetkllern lceriglh

Yibration kuweulu dyeled arasinds yetki devri yapimanugir,

I kantrol Biviml tarafindan denatim kurulung veya diger ilgili
kamitelere sunulan rapor sayisi

Faaliyer raparunda i kontrol sisteminin exkinligine itlgkin
degorlendirmenin yer aldigs bSIGmon ad veya savia numarss

Eaafiyer Rapory ‘vl 6. Riskier Ve Yanetim Orgamnn Degfeceadinilimasi, Fasngal Tablolann
Hawzrtanma Steecivle [Lgiti Dirak; Sickerin i¢ Desetim, ig Kontrot Ve Risk Yonetiny Sistemlerinin
Ve Btkinligintn Ana Unsurlanna Higkin Agiklamplar bildzsiinde yer verllmigtiy,

Youetim lluruly Baskaning sdi

Ahmet GTER

icra bagkani / Genel Mudordn ad)

Abrpet (ZER

Yanatim kurulu bagkamm ve icra bagkan/genet midGriin aynt kigh
almasina iliskin gerakgenin belirtitdigi KAP duyurusunun baglantis

Yimetint Kyrulu Bagkam Sirketimizin faaliyet gdstardigl sekviim pelifi ve fapliyetlerin etkin
sekilde devam etmest agisindars Bnem atz etimesi sebabiyle, sahip oldufiz meslekt tecridbesi gé:
eninde bulundurularak, ayn: zamanda Genel Miiddrlik gdrevini de yiritmesine, dinamik
organizasyan yapsina uyumbi olarak, daba etkin karar almasm saplamak dzere tercih edilmigtir,

Yonotim kurudu Oyelerinir glravier esnasmdaki kusurlar ile
sirhette sebep olacaklar zarann, girket sermayesinin %25'ini agan
hit bedalle sigorta edildifine Higkin KAP duyurysunun baglantis

Sirkaet, sermayenin %257int agmaniakia biylkte yidneticl sorumiuluk sigortast yaptirmigtr,

Kurumsal internet sitesinde #adwmn ynetim kurulu dyelerinin
orarint artirmaya yinelb cegivlitlk politihas hakkinda g verilen
béltmin pdi

Bu kapsamdz pelirlanmis politika Sulunmarnakadir.

Kadhit dyelerin sayis ve arant

G 1%0)
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Beta Ziraat ve Ticaret Anonim Sirket
furumsal Yonetim Bilg Formu
Gyt Bilgt

01.01.2023 - 31.12.2022 Yili Kurumsal Yonetim Bilgl Formu

lllgii Sirleatler

Beta 2iraat ve Ticaret Aponim Siricet

Hilgits Fanlar

i

Tirkece

Bildirim fgevigi

Yonetim Kurula-ll

4. YONETIM KURULU-I

4.4, Yénetim Kurdlu Toplantifarem ekl

Raportama déneminde fiziid ofarak toplanmak suratiyle
yapilan yonetim kurulu toplantilanmin sayisi

01.01.2023- 31,.12.2023 déneml lginde 26 kez toplanrstir.

Yonetim ktiristu toplantilarins ortalama katiton oranm

100%

Yédnetim kurulunun cabismalanini lkolaylagtirmalk igin
elektronik bir portal kullanilip kullanimadif

Haytr (No)

Yanatim kurutu calisrna esastan uyannca, bilgi ve balgelerin
toplantidan kag giin dace fiyelers sunuldugy

Bilgi ve belgelarin toplantt dncesinde yelere sunulmaktadir.

Kurumsal intarnet sitesinde yonetim kurulu toplantilarinm
ne sekilde yapilacafwmun belirlendii sirket igi dizenlemater
hakkinda bilginin yor astdig hilimdn ad:

Bu yénde bir belirteme bulunmamaddadir.

Uyelerin sirket disinda baska gérevier almasim sinirlandican
palitikada belirlanen (st sirpr

Bu yonde bir dizenteme bulunmamaktadir.

4.5. Yinetim Kurulu Biinyasinde Olysturulan Komitelar

Faaliyet raporunda yénatim kurulu kamitelerine iliskin
bilgilerin yer aldif sayfa numaras veya itgili bébimiin ad

Faaiiyet Rapory ‘nda 1.5.2 Denatimden Sorumlu Komite,
1.5.3 Riskin Erken Saptanmas: Komitesi,
1.5.4 Kprurnsal Ydoetim Komitesi bolimiinde yer veritmistiv.

Kamite ¢alyma asastarinm duyurpldugu KAR duyurusunun
baglantis

http:/fwww.betaziraat.com. tr/ozel-durum-aciklamalart

e
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Beta Hraat ve Ticaret Aponim Sirketi
Kurumsal Yénetirm Bilgh Formu
(rzet Rilgi

031.01.2023 - 31.12.2023 Vil Kurumsal Y3netim Bilgi Formu

ilgitt Sirketier

Beta Ziraat ve Ticarel Anonin Sirketi

Wéﬂi Fonlar

| Tiirkee

Bildirim fcerigi

Yonatim Kurulu-llt

4, YONETIM KURLILU-HE

4.5, Yonetim Kurulu Biinyesinda Clugturulan Komiteler-l

.

g

Faaliyet raporu veya kurumsal internet sitesinin, denatim
komitesinin, faalivetleri haklonda bilgi verilen batlimiini
belirtinke {sayfa numarasi veya bitliimiin ads)

Faaliyet Raporu ‘'nda 1,5.2 sayvik bdlUmiinde Denetimden Sorumiu Komite
baltiminde yer verifmnisgtir,

Faaliyet raporu veya kurumsal internet sitesinin, kurumsal
yiinetim komitesinin faallyetlars haklonda bilgi verilen
bdlimiing belirtiniz {sayfa numarasi veya bellmilin adi)

Faalivet Raporu 'nda 1.5.4 Kurumsal ¥ dnetirm Komitesi béiiminde yer
veriimigtir.

Faaliyet raporu veya kuyurmsat interpet sitesinin, aday
géisterme komitesinin faalivetieri haklanda bilgt veriien
hilitmilnii belirtiniz {sayfa numaras: veya bélimiln adi)

Faalivet Rapory 'nda 1.5.4 Kurumsat Yonetim Komitesi boldmdnde yer
vertlmigtie.

Faaliyet raporu veya kurumsal internet sitesinin, riskin erken
saptanmmas) komitesinin faalbyetiert hakinda bilgi verilen
bilimind belirtniz {(sayfa numarasi veya béidmin adi}

Faaliyet Rapory ‘nda 1.5.3 Riskin Erken Saptanmnas Komitesi ballminde
yer verilmigtir.

Faalivet raporu veya kurumsal internet sitasinin, loret
tomitesinin faafiyetlari hakkinda bilgi verilan bilimiini
belirtiniz (sayfa numarasi veya bdliimiin ag)

faalivel Raporu 'nda 1.5.4 Kurumsal Yonetim Komitesi bdlimiinds yar
verilmistir,

4.6, Yénetim Kuruby Uyelerine ve idari Sorumlulugu Bulunan
Yéneticilare Saflanan Mali Haklar

4 P ! m
,Tvi,. i i

it

e
ek

e

e T A Ry
e B
.

Faaliyet raporunun, operasyanel ve finansal perfarmans
hedeflering ve buniara ulagihp ulagdmadi@ina ibigkin bilginin
verildifi sayfa numaras: veya hétlm adi

Faa iyet Haporu ‘nos

4.5 Geemis Dinemlerde Belirlenen Hedeflere Utagdip Ulagilamadigl, Genel
Kurul Kararlarmin Yerine Getirilip Getiritmeadigi, Hedefters Ulagdamamigsa
vaya Kararlar Yerine Geticilmemiyse Gerekgelerine lltskin Bilgher ve
Degerendirmaler, Yénetim Kurulu Finansal Performans Hedeflerine Ulagip
Wasmadip botuminde ver verilmistir,

Kururnsal internet sitesinin, icrada gérevli ve icrada glirevli
olmayan liyalere iliskin deretlendirme politikasinm yer aldigi
hallimingn ad

http:/ fwww. betatiraat.com tr/ozel-durum-aciklamatari

Faaliyet raporunun, yanetim kurulu dyelerine ve idari
sorumlilugu butunan yoneticilers verilen dcretier ile saglanan
diger tiim menfaatlerin belrtiidiBi sayfs numaras veya blim
adl

Faallyet Rapory 'nda 2, Yanetim Orgam Oyeleri ite Ust Oizey Yoneticilers
Saglanan Mali Haklar héliimiinde yer veriimistlr.
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Beta Ziraat ve Ticaret A5,

Kurumsal Yonetim Uyum Raporu

Ginderim Tarihi:

vil 2023
Ferivigl

Ozet Bilgt

0,00, 2023-31.12. 2023 Besap Dinami Koremsal Yonetim Uywim Rapori

{lgali $irketler

Berta Ttrait v Tiearet Ananin Sirken

Hpii Fantar

]

Uyum Ourumu

Byt Kistnun ] Hayr i Mual’] {igisle

Agiklanta

fururmsal Yanetim Uyum Raperu

1.1, BAY SAHIPLIGE HARLARINGY KULLANMININ
KOLAYLASTIRILAMASY

1.5.2 - Pey subipligh hikladimin Kollamrrion mtkilapabilas ey
msedtkiekl bilg ve agikiamatar gancel olarak ormakidin
kurumsah intgrnel sitesinde yatimmeatar kollanirming
aper gk,

1.2, BlLGY SLMIA VE INGELEME HARNI

1.2 1- Sivkar yrinatieni a7el dedetin yamdeupn ofaytire
+ilom yapmaktan kaginmigiir,

Sirkel yonetmi Brel denatimn yapimazss erliagonc igem
v mATRILE.

3.3 GENEL KURUL

1.3.2 - Sirket, Genel Xurud gundeminin agik sekilde ifade
edilrryiying v hitr Ceklifin ayn bie baghk aiticdo veediply
GHNAGRE RN BET

1.4.7 - fmiivazh bir jekide ortakok ailgdering wagma unkam
oo Bieigaslar, Ravdilae siding ortakhifins faallywt Konui
kapsaminca yaptiklae glemlzr hakkinda genal karalda bilgr
verilmedinl wrainen girdeme aklenmek (ere yongthn
urulunu bilgthendir sigsir.

Bu yekilche bir iglen mldirimi soz kenusu shinanigi,

1008 - Gimderrnle Szallik arz ad=n konularls iighl yHnetim
kedrulu Byelert, gl cignr kigila: . hnangat tablalann
hazrlanmasnidy sorumiuluga bulunan yetkililer ve denstgilar,
Rt Waursst toplangasinga b bulyomagtor

La.ieGonal kuedl gundeminde, tum bogigtunn ve yardimlann
tutarlary vie Duntardan vararla nsnlars sy bi smsddeds ye
yhrilimistir.

1411 - Genel Kurul raplantis soz hakk elmaksizin menfaat
sabiplech vo medyd cdahtl Bantuyd dok alarak gpptloigtr

Gl Kurul Cabisma Fsas ve Usalien Hakkinga i Yansrge
fapaarminda vetki Toplant Bagkanhgindadir

1.4, OF HAKXI

1.4bd -+ Pay sabepleninn ay haklarin kullanmaiann rorkagting
herhangi bir kisitisms ve uygutama bulunmamaktad

1.4 Z-Sirketin tmoyagh oy hakking sahip pay
bulunmamaktadie.

143 - §rkac, bataberinde hakimivan ilizkising de gallegn
kargibikl prirak hgkisd igarisings mibunduu herbang bir
areakhm Guerrel Kuruiu'nds oy baktanm kollanmamesty,

Hakimup L iligkis laullnan Kisgikh e stirak sozkenus:
dugiltie,

1.5, AZLIK HIAKLARL

1.5.1- Sirket aehk haklanmn kullandinlmasing azam oten
gastelmigl.

1.5, 2-pzhk haklan esas sorfesme tle secmayenin yirmide
Birirwden dabha digch Blr orane sahip sfaniars da tanmimg v
Arhk haklarimn kapsame etad sollvpmisde dizeninsrek
gemgletimitir.

Atinhib hakigs wead sizlngme tle sermayemn giemicn bliingsy
gtaha duypok bir prands puy saiid Olanlara rasinmamig alug,
genel vygulamatars pacalel ofarak anohia dizeniamaelerdei
permt hisklimbgr gargevestnde hakiar saflurrmigur,
Toarnmitardan da aksi yande hethangi b titep geimemigtir,

1.6, KAR #AY] HAKK)

1.6.1 - Genel kurgl tarabmdan cnayvlanan kae dagilr paliitkas
rTaklgits ki Lrmsal iD0n e SLpSiele kanuya aeiblangtie.

1.6.1 - Kar dagmim potitikas, pay saluplennm ortakligin
geirceh donemierde elde sdecegl kaer dagenm usd ve
ExanINCH SAEGRsiraes e ks vk SORRKT atgal

Bilphon e ermekiedir,




16,3 - Kar dagitmamit vadenltid v dagpnlisayian Karm
kuharim gekhilgill gUndem maddesinds Beralimgir

X

10070022 varthi Gerne Kural Foplant Litegragimn
Tl readiesinde ayrintih alnrsk yar yerimigtr.

L&A Yomrtion kurtalu, ki s poinikiside poy
sahtplerinin menfoaclertile ortalidie metlagt arasndas deage
saflarp saflernmadm gheden gecirmiytn.

1.7 PAYLARIN QEVRI

101 - Faylonn devredime s carlagting herhang bir
Yasiriama bulwamamaktids,

2.1, KURLMEAL INTERMET 5ITESH

2.0.1 - ikt Kipewrmasl interoet sicesh, 21,1 numaraln
Kurumsa yEneom ikasinde yar 400 T dgeler germekusdin,

SPE wer flgih Mavaunte wyum kopsaminds hazirlanmaktadir,

2.1.2-Pay sahiplil yapis (Cikerikniz sermavenin %3 nden
faalaving sahip Rergak Kisl pay sallplasinin adkre iy,
pay adedi ve oramd kurunaal internet sitasinda an az & ayda
bir ibra] e riva Lardls,

Sirkethmiica %E v Gaerd pryw cahip gereek kit
hulunmamaktadic,

218 - Frketin kurumgal IntaregT asindakl pigee Turkge lle
tammamen dym wertkte olacak sehilde ihtivaca gore senilen
i dilierdy dw fabrlyamigir,

Sadere Thrkee hazrlarnigtir,

1.2 FAALIVET RAPQIRA

AL Tl kurodi, yilik taadivet raparumsn ket
fanlivetlenint tam ve dogru pelolde yansitanieg Samin
uirnektedir,

A -l funlivat vaparts, 1.2 2 rpenacal Desde yer slan im
unsurlar igarmektedir.

3.1 MENFAAT SAHIBLEAINE lLigkIN FIRKET PELITIHASE

3.1.1 Menfaat saliglerinin baklan lgit duggelamaler,
Abtlegmeliar ve iyl nivel kuralinn gerqovesnde korunmektadie,

Goton tpleglar degertendirtlersk kanuen surebsr dakh kalmak
kaydsyla bitgilendirme yi pilmakpdic

1.5.3 - Menfaat sabiplarinln hakdariyia gill politika v
prosed (e yitketin karumsal internet ntesinde
yiyinlanmaktachr.

Oizenlememmt bulunmanakiade.

2.1.4 » Menfaat sahiplerinin, rsviusta aykin va etk acidan
uygur Gl iglerslerl bildirmestion gerakl mekamiznmatar
fplugturuimugtur.

Garokl mekarizmalar ksmen oludtralmakla birlikoe
pefistirrre caliimalan cevam etnvektedic,

4.1.5 - prhet. meiiaat sahipler: srasinoak gikar catgmalanm
dangel bir gakBde sk alimaktadir,

Boyle b duram okugmps va SIkat s yazil bildinlmes halinde
Hglli kanu iparingdan degerfandinme vapiimakisdir,

2.2, MEMFAAT Sakit PLERIMIM SIRKET YORETIMINE
KATILIMININ DESTER | EMMES

4.2.3 - Calnanlarin yonetime katifim), azas zbzleyme vieya
ekt gl yonitimadiklesls dlizanhamatic,

Bayle bir uygtularna Pulubinsrae kiadir,

1.2.2 - Mantsa sahiplen bakimindan sonug doguran onenli
kptarlarda mendant spttighiene gardslecinl ek ozt ankec
/ konsuttasyun gibd yantemier uygnlanmigor.

Byl bil syguama Sulunramaktadir,

3.3, SIRKETIM [NGAN RAYNALLAR POLITIEAS)

4,51 - Girket firsat egitldi snglayan b istihaam poliikas ve
i kI yowerick poziyyonlan igin bir babefiyey planiarnygs
bemmsemigtir.

Bu yonshe bie dizzaniemiemiz bulunmaomakeadir,

34,1 - Feryonel alimuna dlgkin siguder yazd olarak
Eab b bmyspsi gir.

333+ Sirketio bir irisan Kaynaklari Gelighm Potcikas
Butunmaktadir ve bu kapsarmda gabisanlar icin egitimler
dizpnbemektodic.

3.3.4 - Sirketin flnansaf durumu, Qoretivodinme, Kiiyer
planlismsod, efitim ve saghk gibi kemdardo gaiganiann
Litpandirimosig yiitwelit topsta it e linmist.

1.3.5- Cabganleri etkileyehilecek: karaclar kendilerne ve
calizst Cepndiciarime hildie tmizth, Do konulurda il
sendikalarin da gerugn alinmegoe.

15 yerinde mevaut bl senciks Bullinmsanaiia b
peesonelleea gorakh Bilglandirmeler yapimgtir,

3.3.6 - Gérhv tivimlar ve performans krieerlers tam cubisanlar
Tgtty AN iREK WA lare B GATAO E dyuralinng v
deratiendirme kacarianinda kulamingtie.

AT - Calisaedar arasinda ayvrmalik yapimasio onlemek ve
rlipatlints ik ) Shekaml, robisgd v cluypusal addan ko
wmuanelelers kary korumaya yanolik prosedorer, c@iimler,
farkindahil &rtemw, badefter, izleme, jikayet mekanizmolan
Bt ot abeimigny.

3.8 - firket, dernek kurina oIgLriiging ve toph i
sozle e hakkimn etn bir bizimde tannmasing
wirstaklermgktadic,

X

Galen talepler degerandiilereh pcket poltikiong yghn
olmamn halinde desteklenmeknedir,

3,39 . Galigantar igin giuvgni B galigmi o Teml
sagisnmakinder

2.4, MIISTERILER V?EW?ZDAHMQ?LEHLF RIGKILER




$.0 TSR, mustert aermnupiye i Slpamipn vie oguliug
et b semnuniyat anlaygiyia Faaliver gosterimigtre,

29,2 MAdigtertonn satin aldigomg) e Rizmete ilivkin
tateplecinin itleme kanumasines gacikivet oldupoands bu
dururm gttt e bildwilmektedr,

.43 - ket vl v Digematioely gl kalite standirtanng
baghor.

4.4.4 - pirket. mipker ve tedarkeilans tizae s kapsamindakl
P gty bilgikarenln gizdiligini koromaeya yonehs kontroflers
sahiptir.

3 5. E1IK KURALLAR VE ERSVAL SORURLLILUR

2.5.1  Yonatim kurute £k Diyramg Korstlun'ne belilfaynrak,
sirketin kurumsal interner sitesieds yaynlanmsui,

A.5.2- Oreaklik, sosyhl sorialukak Kenusunda duyarhr,
Yalsuzluk ve riigvetin Anlanmesing yardele telthiriee alivgtin.

.1 YONETIM RURULUNUN IS EVI

q.3.1-¥Yoretim kurulu, strate)t va risklerin yivkesin Jaun vadel
Sikarfarien ehdit atrmemesni ve etkin blr risk vonedmi
UYRLLIMOsIn sagituma kg,

4.1.2-Taplard girdem ve tetanaklan, yonstin kuealunun
firkatin srratgjik Didellerini tartisarak anayladii, iktiyag
Suyuian kaynaklar balicleotiing we yaoeiysh parteormansimn
clupwrtbersdifire Grtaya koymakbadi,

Yimelim Witlirin sitketln sTrrgjic nadeflarin tartigarak
enayladigfin, thtiyag duyulen kaynakhas belirfiedigiol ve
vonetimin performansinim densTlendigine Kiamea orlaya
Eoymakly bicfike wilsgtirmo galismalan devam stovektedr.

A2 YONETIM KURIUJLUNUN FAALIYEY ESASLARI

4.2 1-Yanatis kuroly Raliyetenn belgetendirmig ve pay
satuplerinin pHglsing sunmytur,

422 Yonetim kuralu yalerinin gocey vg varkiler) wiik fsfiyar
rapoiurdd agiklsfmste,

4.2.3 . Yot kurul, girka o algedine we fPatiyetterinin
karmaykhifiing uygun oir g kantral sistemi olugturmugiar.

{am set olinamakle blikte ¥ koepreat gateml Butynmak iy

42005 kentral §Eremdale ey w otkicligoe dalr bitgiler
yilik fealiyet raporunda veritmigtir,

NMoveut olar i kentrol sistemt hakkinds bllgliendinne

4, 2.5 - Yanatim Kueyliy Beskar ve icra bagkam (genel midir)
gorevlen biroirinden ayrimig va chanmiianmagnir.

P_{ert;e'ﬁIe:tiriimeklerjir.

4.2, 7-¥pnerin karyty, yatrime tizkilerl balumd ve korumzal
yonetim komitesinin ikl b pakilde galgmaging daglamakta
v firket il pay sehipleri arazindaki anlaymazlistann
piderdmesinde ve pay sabigletyle etitiscde yagtime! Tk
batizmg ve kurvmiat yonetum komrtesiyle yakin igbirigriginde
ghlgraigtic.

A.2.8 - Yanutim kurulu uysieninin garovier asnasindaks
Niaurkaer e givkerce selvep olacaklars enrarn thskin olorak
Shcker, sermayenin %245 ng asan bir bedelle yoneiq
sttt LY SEIOITaNT waptirmugtir,

Sirknt, sermaye min %25'ini agmemakla birlikte yopetict
sorumiuliub SiEorbas yaplr gt

4.3 VONETIM KURLILUNUN YAFIS

4,3.0- Firkat ydrurtime kurulunda, kadin uye arannion asgari
36250k blr heduf balivipyorak by amags hagmak igin politikas
olugturmiusiure, (Bnetim kurulu yagis yillik alarak garden
grgiritnekte ve arliy behidme suregl bu palitivayy uygun
gekilde gergekiegtinimaktedir.

Tanetim Kurubu'nda Farkh garogienin temsil adiimesinin
salanmsnrnn i ke e alan kadin yanastm kuruld yelen
{gin bt hedle! oran befirlznmes yonimde degerlendieme
cabgmalsr devim stmekiedly,

4,310 - Raratimden sorumlu komiterin uyalerindan 2 az
nirien denstim/muhagelo ve fimang kofgsuncds 5 pilk
tecriibesi viidir, ) ) j

A+ YONETIM RURULU [OPLANTILARININ SE RLI

a.4.] - Bitur yonetim kuralu byelart, yanatm kuraly
roglantianinin gofiums firiksel katihm sagtamstr,

4.8.8 - Yonetm kurolu, gundamde yar alan komdari agil bilg)
vu belpelario Toptantidan snce Lom uyelers gonderitmesiion
asgarl bir sary R

B yonds i sygutama bulunmamaktadr,

4.1.3 - Toplantys katifamayan ancak gariglertnt yazih olarak
yhiberten kivulupl Bildieen (yerin parishect diger tyelerin
bilgisine sunulmugsur,

d.4.4 - Yoretim kurofunda her dyemn bu ay hawki vardir,

X

Guirizy biidirhm irmkain dusmakla birkkie taplanuya
katilamayan yonetim kurulu dyelesmeden bu yonrde bir
Sildirim yapimamigtr,

4.5

ikt b dfiitenlemetier e yaol hole getinkmistr,

- Yonavirm kurulu oplartbanms o jekilde yaplacagi

Yonetim kurulu toptanalarinm ne sekilde yapmlaceg:
konusuncy Sckebroidde adin B re Dakarh e Diglivige
anreiue it suragler buhermakla birlikte, bu komaya ozgu vanh
bor sirket ig) dlzenkeme bulunmamakladir,

4 4.6 -Yonetin kurub woplant Tapo gundemdek e
el b g Gaold Dggaen ortays koymakta ve Karar zapt

rautal gorbgier de igerseei ki baselamnpak i




Ao f - fenetim kurolu dyskerimn suket diginds bagka goreviee
plrmaw mnlitsgle ReyvgSor, Yinetir kurah dyelannin skl
ettt ol goreuher genal kvl Toplanisnds pay
suhipherinin bilglsine sumdnmestur

Yonetm kuroly Gysfurimin b daimsysnleclwe sitktara)
Lerrijlaelar it Yonetmn Koruhs na onzml batkis dekimsayls
sirked ciginely Bagka goravien almase pnrfaredie frmarmigtic.

B.5 TENETIN KURLILL BONYESIMDE GLUSTURULAN

HRMITELER

A58 - Hiyy B gl tio Kofabo Gyes) siluce bir hamiteddy gy
alrmaktadir.

Korntbelerde gorevienditme yinatim kil am Bomizin big
birlkim) ye teegbolort dikkate alnerak, ol duzentemeie
Acprultizsunda vapimaktachi. Bieden fozla komivads gaores
alan uyeler, Siakill konulards goeas yapan kemitelor arasi
iletizim! saflataakia v i3 birlig mmkdntarnm arbrmaktacs,

4.5 6-Komiteter, gorugenin almak gin gerekil gardofo kiyiler

Froplantiben davel alrrstic ve gée glarai alowstic,

Koriteler 2023 hesap dénmimindis gty alnsamakla ik
Harlypeers chsrpm ign b ponae irmkana sahigtir,

4.5.7 . Komitentn dampmanhy hizrgt! alels kighfeacalugun
bagnmsiehiy hikknda bilgive wifik faalivet raporunds yer
i

Hu yonde alinmig bic damymanty tigmetl maunmarnaktadir,

4.5.9 . Komnike toplantlasimn soragtan hakkinda ragor
dizanlinrak yimatkn kurulu bysierine surnuimuestur,

a8, YONETIV kUL OyELERINE vE (oari sDRUMLULUGY
BULLINAN YCENETICILERE SAGLANMAN MALE HAKLAR

A.5.1 ¢ Yonotim kuruhs, soramduluklann eekib ble geklide
yerine petivi petirmedifing degeclengirmek dzere yanetim
wusrulia portarmans dagrelwondirmes gargakhysnie gy,

Tonetim kuruty sevyesiinde peeficm@ns dugerinndiemnsi
arngl s L galigata posatilmemestir.

. 6.4 - Sirket, ydoetim kurulu uyelerinden herhangt binune
eyl dari sorumiuligy buiunan yonetieterime kredt
kuliandirmamig, borg vermamly vaya odung verilen borcun
stirmsind agptimbing, soctlan iyileytinmemis, Ggtnod sabndlar
aracifiryla kigmed e kradl baglign albada Xeadi kufandinmames
vaya Bunlar fedune kefxiet gibi teminatiar vermemsstir,

4.6.5 - Yanetim kuruie uyelen ve wdan serumivlugo bulunan
VORBEI ary virlbicn Geiatfe yllik Daalivel taporunds kigi
bazinda apiklanmestir,

Olagan Genel Kurul'da ve linansa! tablg diprtinnnyiia
Yanotim kurulu diyatasi v et dligay vanetcilere yapilan
wawreder genn! uygulamalara poralel yekildiy topte alrak
farmnuya apiklanimakipde,
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